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Oggetto: avviso per il conferimento dell’incarico di Tutor nel CdS in Tecniche di
Laboratorio Biomedico, AA. 2023/2024, riservato al personale TSLB dell’ Azienda Unita Sanitaria
Locale (AUSL) di Pescara, ai sensi dell’Art. 4 dell’Accordo attuativo AUSL Pescara-UdA Chieti-
Pescara per la disciplina della partecipazione del Personale SSR all’Attivita Didattica nei Corsi di
Laurea delle Professioni Sanitarie inerenti alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute, approvato
con Deliberazione n.1211 del 10 agosto 2022 e autorizzato dagli OOAA del 14/02/2023 e del
21/02/2023.

La Presidenza del CdS in oggetto invita il Personale TSLB della AUSL di Pescara,
operante nei seguenti laboratori aziendali di Tirocinio:

- UOC del Laboratorio Analisi Cliniche
- UOS di Farmacotossicologia e Qualita Analitica
- UOC di Immunoematologia, Medicina Trasfusionale e Ambulatori di Ematologia

a presentare domanda per il conferimento di incarico di Tutor professionalizzante
per PAA 2023/2024. La domanda, corredata di CV attestante la formazione specifica nel settore
professionale, gli anni di esperienza clinica ed eventuali pregresse esperienze di attivita di tutoraggio,
dovra pervenire, entro e non oltre la data del 10/06/2024 ca, al seguente indirizzo di posta
elettronica: rossano.lattanzio@unich.it. Si precisa che il numero massimo di Tutor e pari a 12
(dodici), cosi come definito dalla comunicazione AUSL di Pescara del 20/10/2023 (Prot. HO088624).
Si comunica altresi che i 12 Tutor verranno cosi ripartiti:

- n°5 Tutor per il Laboratorio Analisi Cliniche;

- n° 2 Tutor per il Laboratorio di Farmacotossicologia e Qualita Analitica;

- n°5 Tutor per il Laboratorio di Immunoematologia, Medicina Trasfusionale e Ambulatori
di Ematologia.

In base all’Accordo Attuativo citato, i Tutor incaricati dal CdS riceveranno una
remunerazione annuale forfettaria lorda di 1.000 (mille) euro per I’intera durata dell’attivita di
tutoraggio. Inoltre, tra i 12 Tutor nominati, il Consiglio di CdS individuera il Referente aziendale
per le attivita di tirocinio, il quale ricevera un compenso di 1.500 (millecinquecento) euro per
I’intero anno accademico 2023/2024.
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